[image: ]
[image: ]
Referat fra Menighetsrådsmøte
Mandag 9. November
Kl. 18.00-20.30
Menighetshuset




Tilstede: Marianne Torp Narum-Hanssen, Torkjel Djønne, Kristoffer Steinbø, Kristin Fossheim, 
Per Holdø og Inger Lise Lerø, Birgit Wirgenæs (kirkeforvalter), Trygve Rø (sokneprest)
Fra staben: Thrøstur (kantor), Kari Anne (trosopplærer) og Anja (ungdomsarbeider)


	Sak nr
	Om saken
	Vedlegg

	35/19
	Godkjenning av innkalling og saksliste

Vedtak: Innkalling og saksliste godkjennes

	Referat fra forrige møte

	36/19

	Orientering om hovedområder ved menighetens virksomhet

Menighetsrådet er valgt til styrende ansvar for alle virksomhetsområder i Høvik, bortsett fra prestetjenesten som tilligger soknepresten. Med virksomhetsområder menes her trosopplæring, barne og ungdomsarbeid, konfirmantarbeid, unge voksne, kirkemusikk, gudstjenester, diakoni, informasjon, økonomi, frivillighet, bygninger og eiendom. Menighetsrådet styrer gjennom strategier, planer og budsjett, men og i form av enkeltstående vedtak som fremlegges rådet. De ansatte utøver den daglige drift og ledelse av virksomheten. Drift av bygninger og eiendom utføres av kirkevergen på vegne av menighetsrådet. 

Det er viktig at ansatte og menighetsråd har en god og jevnlig dialog og at de gjensidig forstår sine roller og hvordan samspillet er. Det er også viktig at menighetsrådet som et offentlig organ har åpenhet og god kommunikasjon med kirkens medlemmer. Referat fra menighetsrådsmøtene legges derfor ut på menighetens hjemmeside.

I siste periode har menighetsrådet en gang i året hatt et strategimøte med de ansatte hvor retningen på virksomheten blir drøftet og som materialiserer seg i et strategidokument. Dette møtet har vært avholdt i Januar. I påfølgende menighetsrådsmøter har de ansatte redegjort for status og utfordringer innenfor sine ansvarsområder etter tur. 

I møtet startet Anja, ungdomsarbeideren, med orientering om eksisterende ungdomsarbeid (Ten Sing, HUS, HULK og Gabongonsdager) og om samarbeid med ungdomsarbeidet i Fornebulandet menighet. Videre orienterte hun om oppstart av unge voksne-prosjekt for Bærumsungdom i samarbeid med KM. 
Kari Anne orienterte om babysang med sangstund og lunsj, familiemiddagene i menigheten som satsningsområde og behov for frivillige til middagene. Hun fortalte også om tiltakene (4-årsbok, 2-årssamling, Lys Våken) med god påmelding. 
Thrøstur fortalte om Allehelgen, konsert i går, gudstjenestearbeidet som det viktigste han gjør, Bachkoret går veldig bra, lørdagskonserter. Han kommer tilbake på våren når menighetsrådet skal behandle Plan for kirkemusikk som han jobber med og prosessen med Justert ordning for gudstjenesten. Rens av orgel og nytt kombinasjonssystem er forespeilet i 2021. Flygelet i kirken er nyoppgradert. 
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	37/19
	Orientering om økonomi og balanse

På siste menighetsråd ble det etterspurt en oversikt over prognose for resten av året hva gjelder økonomi og balansen.
Inger Lise hadde en god orientering om menighetens økonomi.

Vedtak: Inger Lise, Espen og Kristoffer i økonomiutvalg.
	

	38/19
	Prosessen med ansettelse av ny kapellan

Kapellan Rune Klæbo har sagt opp sin stilling og prosessen med nyansettelse er igangsatt. Det er en langsom prosess og vi kan nok ikke forvente å ha ny kapellan på plass før tidligst 1. Juni. Rune vil være i 60% stilling fram til ny prest er på plass

Vedtak: Saken tas til orientering. Menighetsrådet stiller seg bak punktene fra Per. Ungdom- og barnearbeid fremheves.
	




Tilsetting av ny kapellan

	39/19
	Overflytting av finansielle midler fra KLP til Sparebanken Bien

Kirkeforvalter Birgit vil orientere om saken i møtet. Vi har i dag en rentesats på 1,7% rente på innestående i KLP med 31 dages oppsigelse. I Bien får vi 1,85% rente og ingen oppsigelse.

Vedtak: Menighetsrådet godkjenner overføring av midler til Sparebanken Bien.
	

	40/19
	Møtende vara i menighetsrådsmøtet

Menighetsmøtet vedtok i år å redusere størrelsen på Høvik menighetsråd fra 8 til 6 medlemmer. Dette bl.a. for å ha mer effektive møter og at det ikke ble sett på som nødvendig å ha et større råd. I forrige periode har det vært vanlig å kalle inn 1. vararepresentant fast og flere dersom forfall. For å følge intensjonen i menighetsmøtets vedtak foreslås det å fortsette denne praksis. De øvrige vararepresentanter (Bill, Anne og Kari) kalles inn til strategimøtet og mottar forøvrig all informasjon som sendes menighetsrådet.

Vedtak: 1. vararepresentant deltar fast på møtene. Øvrige vararepresentanter innkalles ved forfall
	

	41/19
	Eventuelt
Birgit orienterte om byggeprosjekt med nye kontorer og byggearbeider i kirken (kirkerommet, dåpssakristi og prestesakristi). 
Vedtak: Mandat for byggutvalg vedtas neste møte, Birgit lager forslag til mandat i samarbeid med Finn-Ole. Torkjel ønsker å sitte i dette utvalget. 

Salmebøkene i Høvik kirke. Torkjel orienterte om bindingene og løsning.
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